Wodzistaw Slgski, 19.01.2026r.

PZZN.DK.111.1.2026
Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Dyrektor Powiatowego Zaktadu Zarzgdzania Nieruchomosciami w Wodzistawiu
Slaskim ul. kard. Stefana Wyszynskiego 41 44-300 Wodzistaw Slgski

ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze: Inspektor (K/M) w Dziale
Administracyjno — Technicznym

. Wymagania:
1) Wymagania niezbedne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego lub innego panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej lub innego panstwa, ktdrego obywatelom, na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego, przystuguje prawo
do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

b) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych,

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

d) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

e) wyksztatcenie budowlane,

f) posiadanie uprawnien budowlanych w zakresie petnienia funkcji inspektora
nadzoru inwestorskieqo o specjalnosci Konstrukcyjno — Budowlanej,

g) posiadanie co najmniej 3-letniego doswiadczenia zawodowego na
podobnym stanowisku,

h) umiejetnoS¢ sporzgdzania kosztorysow budowlanych za pomoca
programow komputerowych,

2) Wymagania dodatkowe:

a) znajomos$¢ podstaw ustaw: prawo zamowien publicznych, prawo
budowlane, o gospodarce nieruchomosciami,

b) umiejetnos¢ analizy dokumentow,

c) bardzo dobra obstuga komputera i programoéw narzedziowych (pakiet MS
Office),

d) dobra organizacja pracy, komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole.

Il. Ogdlny zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) sporzadzanie opinii technicznych,

2) opracowywanie za pomocg programu komputerowego kosztoryséw budowlanych,

3) przygotowywanie rzeczowych i finansowych planéw robét budowlanych i ich stanu
wykonania,

4) czynno$ci zwigzane z nadzorem nad robotami budowlanymi wynikajgce z
przepisow prawa budowlanego,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z pozwoleniami na budowe oraz zgtoszen o
zamiarze budowy i wykonywania robo6t budowlanych nie objetych obowigzkiem
uzyskania pozwolenia na budowe,



6) przygotowanie dokumentacji pozwalajgcej zorganizowac procedure postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego dla realizacji rob6t budowlanych,

7) sprawdzanie dokumentaciji projektowej i kosztorysowej pod wzgledem zgodnosci
z zasadami wiedzy technicznej i ustawy o zamdwieniach publicznych,

8) udziat w komisjach przetargowych,

9) opracowywanie harmonograméw rzeczowo - prawno - finansowych dla
prowadzonych zadan budowlanych,

10) przygotowanie i udziat w czynnosciach odbioru/przekazania nieruchomosci
oraz sporzgdzanie protokotow zdawczo-odbiorczych,

11) przygotowywanie propozycji pism i dokumentéw wychodzgcych na zewnagtrz w
sprawach powierzonych zgodnie z przydzielonym zakresem czynnosci.

lll. Informacja o warunkach pracy:

1) praca w petnym wymiarze czasu pracy,

2) praca w godzinach od 7% do 15% od poniedziatku do piatku,

3) praca biurowa, przewaznie siedzgca, wymagajgca sprawnosci obu rak,

4) stanowisko nie jest przystosowane do pracy na wdzku inwalidzkim,

5) praca z komputerem powyzej 4 godzin dziennie,

6) praca wymagajgca wyjazdéw w teren,

7) proponowane wynagrodzenie — wynagrodzenie zasadnicze w przedziale 5.250,00
zt — 6.800,00 zt brutto uzaleznione od stopnia awansu zawodowego,

8) dodatek za wieloletnig prace w zaleznosci od posiadanego stazu pracy (5%- 20%
- zgodnie z ustawg)

9) dodatek funkcyjny i dodatek specjalny (zgodnie z regulaminem wewnetrznym)

10) dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka — zgodnie z ustawa),

11) nagrody jubileuszowe po osiggnieciu wymaganego ogolnego stazu pracy (od
75%-400% zgodnie z ustawg),

12) nagrody pieniezne (zgodnie z regulaminem wewnetrznym)

13) ryczatt samochodowy (zgodnie z przepisami)

14) mozliwos¢ skorzystania z oferty ubezpieczenia grupowego a takze
Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej,

15) dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych,

16) mozliwoé¢ skorzystania z pakietu socjalnego w ramach ZFSS np.:
dofinansowanie do wypoczynku

17) bezptatne miejsca postojowe

IV. Informacja o wskazniku zatrudnienia niepeltnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Powiatowym Zakfadzie
Zarzadzania Nieruchomos$ciami w Wodzistawiu Slgskim w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w
miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia byt nizszy niz
6 %.

V. Wymagane dokumenty, ktére ma ztozy¢ kandydat:



1) list motywacyjny,

2) oryginat kwestionariusza osobowego (zgodnie ze wzorem zamieszczonym
na stronie https://pzzn.bip.powiatwodzislawski.pl/bipkod/27241697 ),

3) kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc prac, zaswiadczenh o odbytych
stazach, praktykach,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenia szkoty, uzyskania
uprawnien budowlanych,

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach (jezeli kandydat
posiada),

6) oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

7) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych,

8) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

9) oswiadczenie o zapoznaniu sie z informacjami dotyczgcymi przetwarzania
danych osobowych kandydata (klauzula informacyjna),

VI. Termin i miejsce skiadania dokumentéw:

Oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci winni sktada¢ w zamknietych

kopertach opisanych imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondenciji osoby
sktadajgcej z napisem: ,Nabdér na stanowisko Inspektor w Dziale Administracyjno-
Technicznym w Powiatowym Zaktadzie Zarzadzania Nieruchomosciami w
Wodzistawiu Slgskim”. Oferty mozna sktadaé od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 7% do  15% osobiscie w siedzibie Powiatowego Zaktadu Zarzgdzania
Nieruchomos$ciami w Wodzistawiu Slgskim lub pocztg na adres Powiatowego Zaktadu
Zarzgdzania Nieruchomos$ciami w Wodzistawiu Slgskim, ul. kard. Stefana
Wyszynskiego 41, 44-300 Wodzistaw Slgski— w terminie do dnia: 04 lutego 2026r.
do godziny 15%.
Aplikacje, ktore wptyng do Powiatowego Zaktadu Zarzgdzania Nieruchomosciami w
Wodzistawiu Slgskim po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.
Decyduje data wptywu do kancelari Powiatowego Zaktadu Zarzadzania
Nieruchomos$ciami w Wodzistawiu Slgskim.

VIl. Inne informacje

1) Niezwtocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wyniku naboru zost
anie upowszechniona w Biuletynie Informaciji Publicznej (
http://pzzn.bip.powiatwodzislawski.pl ) oraz na tablicy ogtoszen w Powiatowym
Zaktadzie Zarzadzania Nieruchomo$ciami w Wodzistawiu Slgskim przy ul. kard.
Stefana Wyszynskiego 41, 44-300 Wodzistaw Slgski,

2) nawigzanie stosunku pracy nastgpi na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz. U. z 2024r. poz. 1135),

3) informujemy, iz pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony na
okres 6 miesiecy,



https://pzzn.bip.powiatwodzislawski.pl/bipkod/27241697
http://pzzn.bip.powiatwodzislawski.pl/

4) kwestionariusz osobowy dostepny w BIP ( http://pzzn.bip.powiatwodzislawski.pl )
oraz w siedzibie Powiatowego Zaktadu Zarzgdzania Nieruchomosciami w
Wodzistawiu Slgskim,

5) informacje dodatkowe o naborze mozna uzyska¢ w Powiatowym Zaktadzie
Zarzadzania Nieruchomo$ciami w Wodzistawiu Slgskim pod numerem telefonu (32)
457 20 06,

VIIl. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
kandydata w procesie naboru na wolne stanowisko urzednicze w Powiatowym
Zaktadzie Zarzadzania Nieruchomosciami w Wodzistawiu Slaskim:

1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z naborem na
wolne  stanowisko  urzednicze jest Powiatowy Zaklad Zarzgdzania
Nieruchomosciami, ul. Kard. Stefana Wyszynskiego 41, 44-300 Wodzistaw Slaski,

2) kontakt z Administratorem: 32 457 20 06, e-mail: pzzn@pzzn.org.pl.

3) z Inspektorem ochrony danych osobowych mozna sie kontaktowaé przez e-mail:
iodo@pzzn.org.pl.

4) dane osobowe kandydatow przetwarzane sg w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji i wytonienia osoby do zatrudnienia na wolne stanowisko urzednicze,
wskazane w ogtoszeniu,

5) dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
(ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych) w zakresie wynikajgcym z art. 22°
Kodeksu Pracy i art. 15 ustawy o pracownikach samorzgdowych. Podanie danych
wynikajgcych z wymogu ustawowego jest niezbedne do przeprowadzenia procesu
rekrutacji wzgledem kandydata,

6) podanie innych danych w zakresie nieokre$lonym przepisami prawa zostanie
potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody
w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w
dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art.
9 ust. 1 RODO (np. dane na temat stanu zdrowia), konieczna bedzie Panstwa zgoda
na pismie na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Zgoda moze byC zawarta w liscie motywacyjnym,

7) dane kandydatéw bedg przetwarzane jedynie przez upowaznionych pracownikéw
administratora danych osobowych. Dane nie bedg udostepniane innym podmiotom,
za wyjatkiem publikacji imienia i nazwiska wybranego kandydata oraz miejsca
zamieszkania (w rozumienia przepisow Kodeksu cywilnego) w Biuletynie Informac;ji
Publicznej Powiatowego Zaktadu Zarzgdzania Nieruchomosciami w Wodzistawiu
Slgskim. W tym zakresie dane te bedg tym samym powierzane dostawcy aplikacii
BIP,

8) oferty kandydatéw nieprzyjetych bedg przechowywane przez okres wynikajgcy z
ustawy o pracownikach samorzgdowych, w szczegdlnosci nie dtuzej niz 3 miesigce
od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru a nastepnie
zgodnie z wolg zainteresowanych bedg odbierane osobiscie lub niszczone. Oferty


http://pzzn.bip.powiatwodzislawski.pl/

nierozpatrzone zgodnie z wolg zainteresowanych bedg odbierane osobiscie lub
niszczone,

9) kazdy, ktérego dane dotyczg, ma prawo dostepu do tresci swoich danych, ich
sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania danych osobowych. W przypadku
przekazania przez kandydata dodatkowych informacji w oparciu o jego zgode,
kandydat ma rowniez prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych
osobowych. Dodatkowo ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jezeli uzna, ze przetwarzanie jego danych narusza przepisy
RODO.

Dyrektor

Powiatowego Zaktadu Zarzgdzania
Nieruchomosciami

w Wodzistawiu Slgskim

/-/ Bogumita Kedzierska



