Projekt

z dnia 21 slycznia 2020 r.
ZatwierdZony Przez ...

UCHWALEA NR ...ccocvciiieaen
RADY POWIATU WODZISEAWSKIEGO

w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli dla
Iktorych ustalony plan zaje€ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania
i rozmiaru obnizek oraz przyznania zwolnienia od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajed, ktorzy pelnia stanowiska kierownicze w szkolach i placéwkach, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Powiat Wodzistawski oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢é dla nauczycieli, o ktérych mowa w ar(. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerweca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity
Dz U. z2019r. poz. 511 zpdzn. zm.); art. 42 ust. 7 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22019 1. poz. 2215), po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami i podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnodei pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
jednolity Dz. U. z2019r1. poz. 688 zpdzn. zm.) oraz po =zasiegnieciu opinii organizacji zwigzkowych,
reprezentatywnych wrozumieniu ustawy zdnia 24 lipca 2015 roku o Radzie Dialogu Spolecznego iinnych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232 z péZn. zm.)

Rada Powiatu Wodzistawskiego
ustala, co nastepuje:

§ 1. llekroé w niniejszej uchwale mowa jest o;
1) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela;

2) szkole - nalezy przez to rozumieé szkole lub placowke oswiatowa, dla kidrej organem prowadzacym jest
Powiat Wodzistawski.

§ 2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli, dla ktdrych ustalony plan zajeé jest rozny
w poszezegdlnych okresach roku szkolnego rozliczany jest w ten sposéb, ze okredla sig dredni wymiar godzin
obowiazkowych zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych, rozumiany jako iloraz planowane] tgcznej
liczby godzin zaje¢ nauczyciela w roku szkolnym i liczby tygodni.

§3. 1. Okresla si¢ rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé, dla dyrektora
i wicedyrektora oraz nauczyciela pelnigcego inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze dla nauczyciela, ktory
obowiazki kierownicze petni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze wten
sposob ze, liczba godzin obnizki stanowi iloczyn tygodniowej liczby obowigzkowego wymiaru zajeé
i procentowego rozmiaru obnizki okreslonej w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowiska kierownicze Procentowy  rozmiar obnizek  tygodniowego
| obowigzkowego wymiaru zajeé
k. Dyrektor szloly (zespolu szkol), liczgce): |
a do 16 oddzialéw wlacznie 72%
b od 17 i wigcej oddziatdw 83% .
2. Dyrektor centrum ksztalcenia zawodowego 83%
i ustawicznego
3. Dyrektor poradni psychologiczno - pedagogicznej 60%
4. Dyrektor zespotu placdwelk e 83%
5 Wicedyrelktor szkoly (zespohu szkdl) liczacej:
a do 16 oddziatéw wlacznie 55%
b od 17 i wiecej oddzialow _ 66% -
6. Wicedyrektor centrum ksztalcenia zawodowego 66%
i ustawicznego ] -
7. Wicedyrektor poradni psychologiczno - pedagogiczne] 40%
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8. Wicedyrektor zespolu placowek _ 66%

9. Kierownik w szkole (w zespole) B 66%

2. W przypadku gdy ustalony wymiar znizki, o ktérej mowa w ust. 1, jest utamkiem, wymiar znizki zaokragla
si¢ do pelnych godzin wten sposéb, ze wielkosci nie przekraczajgca 0,5 pomija sie, a wielkosci powyzej 0,5
podwyzsza sie do pelnej godziny.

3. Obnizka wymiaru zajeé, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuje od pierwszego dnia tygodnia nastepujacego po
dniu, w ktérym powierzono nauczycielowi petnienie obowiazkéw kierowniczych.

4. Zwalnia si¢ od obowigzku realizacji zajgé, oktérych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy: dyrektora
i wicedyrektora osrodka doskonalenia nauczycieli, atakze nauczyciela, ktéry obowiazki kierownicze pelni
w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono ww. stanowisko kierownicze.

5. Zwolnienie od obowigzlu realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 4, obowigzuje od pierwszego dnia tygodnia
nastgpujgcego po dniu, w ktdérym powierzono nauczycielowi pelnienie obowigzkdw kierowniczych.

§ 4. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé dla nauczycieli prowadzgcych ksztalcenie
w formie zaocznej, nauczycieli ksztalcenia na odlegtodé oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszezegdlnych
zaje¢ w ksztalceniu na odlegloscé:

1) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢é nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze prowadzacych
lesztatcenie w formie zaocznej i nauczycieli ksztalcenia na odleglo$é wynosi 18 godzin;

2)do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin
prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej oraz w ksztalcenia na odleglo$é zalicza sie:

a) godziny wyldadow, konsultacji, éwiczen i zajeé praktycznych;

b) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych
liczac poprawianie trzech prac za jedng godzing zajeé;

¢) godziny przeprowadzania egrzamindéw ustnych realizowanych wramach egzaminu semestralnego
w wymiarze ustalonym przez dyrektora szlkoty.

§ 5. Okredla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢, wychowawczych lub opiekufczych prowadzonych
bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zajeé, wedhug
nastepujacych norm:

1) pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni, doradey zawodowi - 22 godziny;

2) nauczyciele osrodka rewalidacyjno - wychowawczego prowadzacy zajecia zdzieémi imlodzieza
z niepelnosprawnogcia intelektualng w stopniu glebokim - 18 godzin;

3) nauczyciele centrum ksztatcenia zawodowego prowadzacy zajgcia w systemie pracowniano - laboratoryjnym
oraz w systemie modutowym - 18 godzin;

4) nauczyciele prakiycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkol i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych
- 20 godzin,

§ 6. Traci moc uchwata Nr X/114/2019 Rady Powiatu Wodzistawskiego z dnia 29 sierpnia 2019 roku
w sprawie okredlenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajeé jest rézny w poszezegdlnych okresach roku szkolnego, okreslenia zasad udzielania
i rozmiaru obnizek oraz przyznania zwolnienia od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiatn
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych nauczycielom, ktérzy pelnig stanowiska
kierownicze w szkotach i placéwkach, dla ktdrych organem prowadzacym jest Powiat Wodzistawski oraz
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, o ktdrych mowa
w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Slaskiego z 2019 r. poz. 5927)

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Zarzgdowi Powiatu Wodzistawskiego.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.
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Uzasadnienie
do projektu uchwaly Nr ...... S 12020
Rady Powiatu Wodzislawskiego
£ Iy O— eee 2020 roku

w sprawie okreSlenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢¢ nauczycieli dla ktorych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego, zasad udzielania irozmiaru obnizek oraz
przyznania  zwolnienia od  obowigzku  realizacji  tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢, ktorzy pelnig stanowiska kierownicze
w szkolach i placowkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Wodzislawski oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ dla nauczycieli, o ktéorych mowa w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta
Nauczyciela

Zgodnie z trescig art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznial 982r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) organ prowadzgcy szkote lub placowke okresla zasady
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, zasady udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektorow,
wicedyrektorow oraz nauczycieli pelnigeych obowigzki kierownicze w  zastepstwie
nauczyciela, ktorym powierzono stanowisko kierownicze, w zalezno$ci od wielkosci i typu
szkoty lub zwalnia si¢ go od obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami.

W chwili obecnej na terenie Powiatu Wodzistawskiego w przedmiotowym zakresie
obowigzuje Uchwata Nr X/114/2019 Rady Powiatu Wodzistawskiego z dnia 29 sierpnia 2019
roku w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, okredlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek (...), ktora to reguluje ww. kwestie.

Przepis art. 42 ust. 7 pkt 1 ustawy ww. ustawy okresla, iz organ prowadzacy szkote lub
placowke okresla zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest rézny w poszezeg6lnych okresach roku
szkolnego. W aktualnie obowigzujgcej uchwale zakres ten brzmi: Nauczyciele, dla ktérych
ustalony plan zaje¢ w ktérymkolwiek okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzkowego
tygodniowego wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych, zobowigzani sq
do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego zwiekszonej liczby godzin, tak aby
sredni ich wymiar w okresie calego roku szkolnego odpowiadal co najmniej tygodniowemu
obowigzkowemu wymiarowi godzin zajec¢ dydaktycznych.

Zgodnie z aktualnym orzecznictwem Wojewody Slaskiego z dnia 3 pazdziernika 2019
roku NRIL.4131.1.652.2019 Rada Powiatu uprawniona jest do okreslenia zasad rozliczania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé nauczycieli, dla ktdrych ustalony plan
zajeé jest rozny w poszezegdlnych okresach roku szkolnego, a nie do przytaczania przepisow
zgodnie z ktérymi ma zosta¢ okreslony $rednioroczny wymiar godzin zaje¢ i sposob jego
wyliczenia.

Biorac pod uwage powyzsze ustalona zostala zasada, ktorg stosuje sie dla nauczycieli
szkol 1 placowek oswiatowych, dla ktorych ustalony plan zaje¢ wynikajacy z planow nauczania
lub organizacji pracy jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego na skutek m. in.:
odbywania przez uczniéw praktyk zawodowych, wezesniejszego zakoncezenia zaje¢ w ostatnich
klasach szkét ponadpodstawowych.




W tych przypadkach okresdla sig $redni wymiar godzin obowigzkowych zaj¢¢, rozumiany jako
iloraz planowanej lgcznej liczby godzin zajgé nauczyciela w roku szkolnym i liczby tygodni
nauki w catym roku szkolnym.

Kolejny przepis art. 42 ust. 7 pkt 2 ww. ustawy Karta Nauczyciela zawiera
upowaznienie dla organu prowadzgcego do okreslenia zasad udzielania i rozmiar obnizek,
o ktérych mowa w ust. 6, oraz przyznawania zwolnienia od obowigzku realizacji zajec (...).
W tym miejscu wymaga wskazania, ze z powyzszego przepisu ustawy wynika, iz Rada
Powiatu posiada kompetencje do uregulowania zasad udzielania i rozmiaru obnizek, a nie do
okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin po znizce, jak to zostato okreslone
w obowigzujacej uchwale.

W zwigzku z powyzszym przyjeto zasade, iz liczbe godzin obnizki tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ stanowi¢ bedzie iloczyn tygodniowej liczby obowigzkowego
wymiaru zajec i procentowy wskaznik rozmiaru obnizki tygodniowego obowiazkowego zajecé
wskazanego w projekcie uchwaty.

Okreslona wyzej zasada w sposdb ,,sprawiedliwy” reguluje kwestie rozmiaru obnizki
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ w przypadkach, gdy stanowisko kierownicze
w szkole lub placowce powierza sie nauczycielowi, ktérego obowigzkowe ,,pensum”
. tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami i wychowankami albo na ich rzecz,
wynosi: 18 godzin tygodniowo lub 20 godzin tygodniowo lub 22 godzin tygodniowo lub
30 godzin tygodniowo. W tym przypadku dyrektorem czy wicedyrektorem nie zawsze musi
by¢ nauczyciel, ktérego tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin wynosi: 18 godzin
(stanowisko Wojewody Slgskiego rozstrzygniecie nadzorcze NPIL4131.1.650.2019 z dnia
27 wrzeénia 2019 1.).

Dlatego, w projekcie uchwaty doprecyzowane zostaly kwestie, co do ktorych organ
stanowigcy jednostke samorzadu terytorialnego ma wiasciwe kompetencje.




