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Ogloszenie w sprawie konsultacji z organizacjami pozarzadowymi projekts
uchwaly Rady Powiatu Wodzislawskiego

1. Przedmiot konsultacji:
Projekt uchwaly Rady Powiatu Wodzistawskiego w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu
przyznawania nagréd dla nauczycieli szkél i placéwek ofwiatowych, dla ktérych
organem prowadzgceym jest Powiat Wodzistawski, za ich osiaggniecia zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawcze] | opiekuticzej.

2. Forma konsultacii:
Kensultacje przeprowadzone beda w formie forum wymiany opinii prowadzonego za
posrednictwem  elektronicznych $rodkéw  komunikacji. Opinie mozna skiadal za
podrednictwem poczty elektronicznej na adres: oswiata(@powiatwodzislawski.pl

3. Termin konsultacji:
od dnia 6 lipea 2017 roku do dnia 20 lipea 2017 roku.

4. Komdrka odpowiedzialna za przeprowadzenie konsultacji:

Wydzial Oswiaty Starostwa Powiatowego
ul. Pszowska 92 a
44-300 Wodzistaw Slaski

Projekt uchwaly w zatgczeniu




Prajekt

z dnia 13 kwietnia 2017 1.
Zatwierdzony prZez .o vinceonnn

UCHWALA NR .../ 2017
RADY POWIATU WODZISLAWSKIEGO

w sprawie ustalenia kryteréw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkél i placéwek oswiatowych,
dla ktérych organem prowadzqeym jest Powiat Wodzislawski, za ich osiagnigeia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawezej i opiekuriczej

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1iart. 42 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwea 1998 roku o samorzgdzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. 22016 1. poz. 814 z pdsn. zm,); art, 49 nst. 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2016 1. poz.1379 z pbin. zm.), art. 19 ust. 1,
ust, 2 i ust 2' ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwiazkach zawodowych (tekst jednolity z 2015 r. poz. 1881), po
przeprowadzeniu konsuliacii ze zwiazkami zawodowymi, z Powiatows Radg Dzialalnoéei Pozytiu Publicznego
oraz organizacjami pozarzadowymi ipodmictami wymienionymi w art, 3 ust. 3 ustawy o dziatalnodel pozytku
publicznego i o wolontariacie projekiow aktéw prawa migjscowego

Rada Powiatu Wodzistawskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ kryteria itiyb przyznawania nagréd Starosty Wodzistawskiego dia nauczycieli szkot
iplacowek oéwiatowych Powiatu Wodzistawskisgo za ich osiggnigcia w zakresic pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opielanicze], stanowigee zatgeznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

2. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania Nagrody Dyrektora Szkoty/Placéwki dla nauczycieli szkéf i placowel
ofwiatowych, dla kidrych organem prowadzacym jest Powiat Wodzistawski, za ich osiggnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuiicze], stanowigee zatgeznik nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Tworzy si¢ fundusz nagréd dla nauczycieli stanowigcy co najmaiej 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych dla nauczycicli zatrndnionych w szkotach iw placéwkach ofwiatowych, dla kiérych
organem prowadzacym jest Powiat Wodzistawski, z czego 30% tego funduszu przeznacza sig na Nagrody Starosty
Wodzistawskiego a 70% tego funduszu pa Nagrody Dyrelttora Szloly/Placowki,

§ 3. Traci moc uchwala Nr XXX Vill/433/2005 Rady Powiatn Wodzistawskiego z diia 22 wrzesnia 2005 roku
W sprawle przyjecia ,,Regulaminu ustalajgoego kiyteria i fryb przyznawania Nagrod Starosty Wodzislawslkiego dia
naueczycieli 1 dyrektordw szkol i placawek oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat
Wodzislawski" oraz przyjecia ,Regulaminu ustalajgcego kryteria itryb przyznawania nagréd Dyrektora
Szkoly/Placéwki dla nauczycieli szkét i placowek o§wiatowych, dia ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Wodzistawsld.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu Wodzislawskiego,
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§ 5. Uchwala wehodzi w 2ycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dziennilu Urzedowym Wojewddztwa
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Zalgcznik Nr 1 do Uchwaly Nr .../ 2017
Rady Powiatn Wodzistawskiepo
¢ zdnia . 20171,
Exryteria i tryb przyznawania Nagrody Starosty Wodzistawskiego dla nanczycieli zatrudniohyeh w szkolach

i placéwlkach oéwiatowych, dia kidrych organem prowadzacym jest Powiat Wodzistawski, za ich osiggniecia
w zakresie pracy dydaktycznef, wychowawezej i opiekunczej

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§ L. 1. Tworzy sig fondusz nagréd dla nanczycieli stanowigcy co namniej 1% planowanych tocznych
wynagrodzed osobowych dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach iw placéwkach ofwiatowycl, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Powiat Wodzistawsld, z czego 30% tego funduszu przeznacza sig na nagrody Starosty
Wodzistawsldego.

2. Nagrody Starosty Wodzislawskiego sq przyznawane nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placowlkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzgeym jest Powiat Wodzistawski, za szczegdlne osiagniccia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficze.

3. Nagroda ma charakier uznaniowy i wyptacana jest w formie pienieznej,

4. Nagroda moze byC przyznawana nauczycielowi po pizepracowaniu w szkole lub w placéwee co najmmiej
rol,

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagrod

§2.1. Nagroda Starosty Wodzislawskisgo moze byé pizyznawana nauozycielowi peligeemu  funkcje
dyrektora szkoly Inb placdwki, ktory:

1) posiada wyrdzniajacy oceng prace pedagogicznej Iub pozytywna ocene dorobku zawodowego uzyskang
w okresic pigein lat bezpodrednio przed zlogeniem wniosku,

2) spelnia co pajmniej trzy kryteria w kazdych z zakreséw wymierionych w ust. 2.
2, Kryteria przyznawania Nagrody, o ktérej mowa w ust. 1:
1) osiagniccia w zakresie pracy dydaktycznej:
a) szkola osigga wysokic wyniki nauczania potwierdzone wynikami egzaminéw zewngtrznych,

b) uezniowie uzyskajg nagrody i wyrdznienia w olimpiadach, konkursach, turniejach, zawodach, festiwalach
- oraz o zasiggy co najmniej powistowym,

¢) uzyskuje pozytywne wyniki z przeprowadzonych w szkole przegladéw, kontroli i ewaluacii,

d) wdraza dzialania, kiére powodujy pozylywne efekly dydaktyczne, wychowawcze 1 organizacyjne
w zarzadzane] szkole/placowce,

€) podejmuje dziataluo$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod navczania wychowania,
1) wspomaga navczycieli w ich rozwoju zawodowym,
g) wspiera udziat szkoly/placéwki w krajowych Inb miedzynarodowych programach edukacyjnych,

b) organizuje wsparcie dla uczniéw szezegdlnie uzdolnionyeh a takze dla uezniéw o szezepblnych potrzebach
edukacyimych,

1) pozyskuje Srodki na rozwoj nowoczesnsj bazy dydaktyczagj,
2) osiggmigeia w zakresie pracy wychowawczo - opiekuncze;:

4) efektywnie driala na rzecr zapewnienia bezpieczefstwa uczniom w ozasic Zaje¢ organizowanych przez
szkolg/placdwlke,
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b} dba o estetyls na terenie szkoly/placéwki 1 jej otoczenia,
c) wdraza szkolne programy profilaktyczne, wychowaweze, opickuicze,

d) wspolpracuje zinstytucjami w zakresie wdrazania programéw profilakiycznych, wychowawczych
i opiekwiczych,

€) uczestniczy w programach prozdrowotnych, ekologicznych, kuliwralnych, sportowych iinnych o zasiggu
ogdinopolskim, reglonalnym tub powiatowym,

) wspiera wszelakis inicjatywy majace na cel: ndzielenis pomocy uczniom,
3) osiggnigcia w zakresie innych zadan statutowych szkoly/placowlki:
a) organizuje konferencie, imprezy ofwiatowe o zasiegu co najmniej powiatowym,
b) wspélpracuje z instytucjami i organizacijami pozarzadewymi wspierajgcymi system oswiaty,

c) uczestniczy W zorganizowanych  formach  doskonalenis  zawodowego, adekwatmych do  potrzeb
szkoly/placowki i sprawowane] funlecji,

d) pozytywnie wplywa na ksztattowanie w szkole/placowee zasad wspolzycia spoteczaego,

&) organizuje réznorodne zajecia pozalelccyiie sprzyjajace wszechstronnemu rozwojowi uczniow,

f) wlgcza rads rodzicéw i samorzad uczniowskt w dzialalno$é na rzecz infegracji ze $rodowiskiem lokalnym,

g) podgjmuje inicjatywy podicszgee prestiz Powiatu 1 réZnorodne formy jégo promocii,

h) wspdlpracuje z instytucjami rynku pracy a takze z pracodawcami w celu przygotowania miodziezy na rynek
pracy.

3. Nagroda Starosty Wodzistawskiego moze by¢ preyznana nauczycielowi, ktory:

1) posiada wyrdzniajgcy ocene pracy pedagogiczngj lub pozylywng oceng doroblm zawodowego uzyskang
w okresie pieciu lat bezpodrednio przed zloZeniem wniosky,

2) spelia co najmniej trzy kuyteria w kazdym z zakveséw wymienionych w ust. 4.
4, Kryteria przyznawania Nagrody, o ktérej mowa w ust. 3:
1) osiagnigeia w zakresie pracy dydaktyczng):

a) uczniowie uczestniczg w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, mmiejach, festiwalach i zawodach na
szozeblu co najmniej powiatowym,

b) osigga dobre efekty nauczania potwierdzone wynikami sprawdzianéw i egzaminach zewnetrznych,

¢) podejmuje  dzialalnodé  dzialainodé  imnowacyjng  wzakvesie  wdrazania nowatorskich metod
nanczania i wychowania,

) opracownje autorskie programy i publikacje oswiatowe,

e) posiada ndokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami vzdolnionymi lub uczniami majgcymi frudnodci
W nauce,

T} uczesiniczy w realizacji programéw edukacyinych,
£) przyeotowuje wiioski o frodki zewnetrzne na realizacjg projektdw edukacyjnych,
2) osiggniecia w zakvesie pracy wychowawczo - opiekuficzej:
-2) podejimuje inicjatywy podnoszace poziom bezpieczenstwa uczniéw na terenie szkoly i poza nig,

b) wspoipracnje i aktywnie nczesiniczy wtakich dziataniach jak imprezy o$wiatowe, kulluralne isportowe
a takze innych wynikajacych z zadan statutowych szkoly/placowki,

¢) prowadzi dzistalno§é wychowawczo - edukacyjng wklasie, szkole/placéwce, poprzez organizowanie
wycieczek, wyjazddw, obozéw naukowych t w innych udokumentowanych formach wynikajgcych z planu
pracy szkoly/placowki,

d) nawigzuje skiteczna wspdlprace zrodzicami, organizaciami pozarzgdowymi iinstytuciami moggacymi
wspicra¢ dziatalnosé wychowawezo - opiekufczg szkoly/placowki,
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) prowadzi drialalno$é majgea na celu zapobiepanie i przeciwdziatanic patologii spolecznej wérdd dziec
i mtodziezy, 4
) organizuje opieke i pomoc nczniom bgdacym w trudne] sytuacii matertalnej hub Zyciowej,

g) realiznje zadania wynikajgee z orpanizacji pomocy psychologoczno - pedagogicznej swoich nczniow Iub
wychowankdw,

3) osiggniecia wynikajace z innych zadaf statutowych szkoly/placowlki:

a)uczestniczy  w zorganizowanych formach  doskonalenia  zawodowego, zgodnych — x potrzebami
szkoly/placowki,

b) bierze udzial wréznorodnych programach edukacyjnych, ekologicznych, kulturalnych, prozdrowotnych
organizowanych przez szkole/placowke,

c) aktywnie uczestniczy w zorganizowanin przedsigwzigd szkolnych promujgeych Powiat Wodzistawsli,

Rozdzial 3.
Tryb przyznawania nagréd

§ 3. 1. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Starosty Wodzistawskicgo dla nanczyciela pelnigeego funkcjg
dyrektora szkoly/placéwki moze wystgpié:

1) Zarzad Powiat,
2) Komisja Oswiaty, Kultury 1 Sportu Rady Powiatn Wodzistawskiego,
3) naczelnik Wydziahi Obwiaty,
4) rada pedagogiczna,
5) rada rodzicow,
6) zwigzki zawodowe zizeszajgoe nauczycieli.
2. Z wnioskiem o Nagrode Stavosty Wodzistawskicgo dla nauczyciela moze wystgpié:
a) dyrektor szkoty/placéwlki zatrndniajgeej nauczyciela, po uzyskanin opinii rady pedagogiczne] szloly /placéwki,
b) rada pedagogiczna,
¢) rada rodzicow,
d) zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli,
3, Wniosck o nagrodg, o ktérej mowa w ust. 1 1w ust, 2, opinivje komisja w sktadzie:
1) przedstawiciel Zarzadu Powiatn Wodzistawskiego jako przedniczgoy Komisji,
2) przedstawicisl Komisji Odwiaty, Kultury 1 Sportu Rady Powiatu Wodzistawskiego,
3) przedstawiciel Wydzialu Odwiaty,
4) przedstawiciel zwigzkow zawodowych zizeszajgcych nauczyciell.
4, Komisja podejmuje prace w obecnoéel co najmnisj 2/3 skladu komisji.
5. Kazdy wniosek poddawany jest pod glosowanie jawne.
6. Po zapozianiu sie z opinig komisji, Starosta podejmuje ostateczng decyzje.

7. Starosta moze zwiasne inicjatywy, po uprzednim poinformowaniv zwigzkdw zawodowych, przyznac
nagrodg dyrektorom/nauczyciclom, o kidrej mowa w § 2 ust, 1. W takim wypadku postanowienia ust. 3 powyzej
nie stosuje sig, ‘

8. Nagroda Starosty Wodzistawskiego moze by przyznana z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,
2} w szezegolnie uzasadnionych przypadkach.

9. Wniosek o przyznanie Nagrody Starosty Wodzistawsldego nalezy ztoiy¢ w Wydziale Obwiaty Starostwa
Powiatowego w Wodzistawiu Slgskim w terminach:
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1) do 30 wizeénia - z akazji Dnia Edukacji Narodowei,
2) w kazdym czasie, w szezegbinie uzasadnionych przypadkach.
10. Waiosek o przyznanie nagrody Starosty powinien zawieraé nastepujgee dane:
1) imig i nazwisko dyrektora/nauczyciela,
2) date urodzenia,
3) informacjg o wyksztatceniu, stopniu awansu zawodowego,
4 staz pracy pedagogiczne],
3} zajmowane stanowisko,
6) stalnig oceng pracy pedagogicznej/oceng dorobku zawodowego,
T) otrzymane dotychezas nagrody - rok przyimania,

8) uzasadnienie zawierajgce informacis o dorobkn zawodowym i osiagnigciach nauczycisla po otrzymaniu
ostatniej nagrody.

11. Nauczyciel, ktéremnu zostata przyznana Nagroda Starosty ohizymuje dyplom, ktdrego kopie umieszeza sig
w jego akisch osobowych,
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Zatgeznik Nr 2 do Uchwaly Nr .../ 2017
Rady Powiatu Wodzistawskiego

Kryteria i tryb przyznawania Nagrody Dyrvektora Szloly/Placéwki dla nauczycieli zatrudnionych
w szlkolach i placéwkach o§wiatowych, dla ktérych organem prewadzacym jest Powiat Wodzistawski, za ich
osiggnigeia w zakresie pracy dydakiyeznej, wychowawcze] i opiekmiiczej

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§1.1. Tworzy sic findusz nagrod dle nauczycieli stanowigcy co nammniej 1% planowanych rocznych
wynagrodzeii osobowych dia nauczycieli zatrudnionych w szkolach 1w placowkach odwiatowych, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Powiat Wodzistawski, zczego 70% tego funduszu przeznacza sig na nagrody
dyrektorow szkdt 1 placdwels o§wiatowych.

2. Nagrody Dyrektora Szkoly/Placowki sa i)l'zyznawane nauczycielom za ich znaczgce osiggnigeia  w pracy
dydaktyozne], wychowawozej 1 opiekuficze;.

3. Nagroda ma charakter uznaniowy 1 wyplacana jest w formie pienigznej.

4, Nagroda Dyrektora Szkoly/Placéwki moze by¢é przyznana nauczycielowi po  przepracowaniu
w szkole/placéwee co najomiej roka,

5. Nagroda Dyrektora Szkoly/Placéwki moze by¢ przyznana danemu nauczyciclowi jeden raz w ciggu roku
szkolnego.

Rozdzial 2.
Kuyyteria preyznavwania nagréd

§ 2. 1. Nagroda Dyrekfora Szkoly/Placowki moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory:

1) posiada wyrdzniajacg oceng pracy pedagogicznej lub pozytywna oceng dorobku zawodowego uzyskang
w okresie pigeiu lat bezposrednio przed zlozeniem wniosks,

2) spelnia co najmnie] dwa kryteria w kazdych z zakreséw wymienionych w ust. 2.
2. Kryteria przyznawania Nagrody, o ktdrej mowa w ust. 1.
1) osiagnigeia w zakresie pracy dydalktycznej:

a) nauczycicl osigga dobre efekty nauczania, potwierdzone wynikami sprawdziandw i egzaminéw
zewngtrznych,

b) uczniowie zostaja zakwalifikowani do wyzszego szczebla konkursow, olimpiad pizedmiotowych 1 turniejow,

¢) nauczyciel posiada wdokumentowane osiggniecia w pracy zuczniami zdolnymi iuczaiami majgcymi
trudnosei w nauce,

d) nanczyciel podejmuje dziatalnoié innowacyjng iproporuje eksperymenly pedagogiczne atakize wiraza
wlasne prograny autorskie,

&) wykorzystuje nowoczesne technologie w procesie dydaklycznym.

2) osiggniecia w zakresie pracy opiekuiczo - wychowawcze]:
1) zapewnia bezpieczefistwo wezniom w czasie zajoé organizowanych w szkole i poza nig,
b) rozwigzije problemy nezniéw o charakterze wychowawezym,

c) zapswnia pomoc iopieke wychowankom pochodzacym zrodzin ubogich lub patologicznych badz
znajdujgcych sig w trudnej sytuacji Zyciowej lub materialnej,

d) zapobiega przejawom patologii spolecznej wirdd ucznidéw, organizijgc wspolprace z odpowiednimi
instytucjami,
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e} aktywizije rodzicodw do udziate wzyciu klasy iszkoly oraz rozwija formy ich wspéldzialania ze
$rodowiskiem lokalnym, :

f) wdziela pomooy psychologiczno - pedagogicznej uczniom majgeym problemy dydaktyczne i wychowawcze,

g) wrbogaca dzialalnos$é wychowawezg poprzez organizowanie uczniom wycieczek, spotkan oraz  zajeé
pozalecyjnych.

3) osiggnigeia wynikajgee z innych zada statutowych szkoly/placéwki:
a) usprawnia wlasny warszatat pracy popizez udzial w réznych formach doskenalenia zawodowego,
b) aktywnie uczestniczy w pracach szkolnych zespoldw,
¢) uczestniczy w przygotowaniu i realizacji projektéw edukacyjnych,

d) organizuje zajecia pomagajgoe nczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztatcenia, zawodu i planowania
kariery zawodows],

© ¢) bierze caynny udziat w przygotowaniu planu pracy szkoly/placéwki oraz innych dokumemtéw waznych dla
funkcjonowania szkoly/placawki,

1) promuje szkole w Srodowisku lokalnym,
B) wzorowo realizuje zadania wynikajgce z planu pracy szkoly/placéwki.
h) dba o wyglad, estetyke klasopracowni, szkoly/placéwki i otoczenia.

Rozdzial 3.
Tryb przyznawania nagrod

§ 3. 1. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoly/Placowki moze wystapic:
1) przewodniczgcy zepolow powolanych przez dyrektora szkoly/placowlkd, w kitrej zatrudniony jest nauczyciel,
2) przewodniczgey rady rodzicéw w szkole/placowee, w kidrej zatrudniony jest nauczyciel,
3) zwigzki zawodowe dziafajgee na terenie szkoly/placowli.

2. Dyrektor szkoly/placéwki moze przyznaé nagrode z wilasnej inicjatywy, informujac otym zwigzki
zawodowe.

3. Nagroda Dyrektora Szkoly/Placéwki moze by¢ przyznana z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) w szezegolnie uzasaduionym przypadkach,
4. Wniosek o przyznanie nagrody nalezy zlozys w sekretariacie dyrektora szkoby/plactowki w
terminach.
1) do 30 wrzesnia - z okazji Dnia Edukacji Narodowe;,
2) w kazdym czasie, w szezegblnie nzasadnionych przypadkach.
5. Wniosek o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoly/Placéwki powinien zawieraé nastgpujace dane:
1) imie i nazwisko nauczyciela,
2) date wrodzenia,
3) informacje o wyksztatceniu, stopnin awansu zawodowego, ) |
4) staz pracy pedagogicznej,
5) zajmowane stanowisko,
6) ostatnig oceng pracy pedagogicznej/ocene dorobku zawodowego,
7) otrzymane dotychczas nagrody - rok preyznania,

8) uzasadnienie zawierajgce informacje o dorobku zawodowym i osiggnieciach nauczyciela po otrzymaniu
ostatniej nagrody.

Id: 9F542893-76CE-41F8-A708-9872E240D5C0. Projeks Strona 2




6. Nauczyciel, ktéremu zostala przyznana Nagroda Dyrektora Szkoly/Placowki otrzymuje dyplom, ktérego
kopig umieszeza si¢ w jego aktach oscbowych.
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Uzasadnienie do
projektu uchwaly Nr ....... /......../2017
Rady Powiatu Wodzislawskiego
zdnia ....ooonveen 2017 roku

w sprawie; ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauezycieli szkoéi
i placéwek o$wiatowych dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Wodzislawski, za ich osiggnigcia zakvesie pracy dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej.

Art. 49 ustawy z dnmia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz. U, z 2016 r., poz.1379 z pozn. zm.) deleguje na organy prowadzace szkoly prawo
ustalenia kryteriéw 1 trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggnigcia w
zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekufcze], w tym realizacji zadan
swigzanych z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom w czasie zajgé organizowanych
preez szlkole oraz realizacyi- zadan statutowych szkoly. Obecnie wymienione wyzej
upowaznienia realizowane sg w oparciu o uchwate Nr XXX VIII/433/2005 Rady Powiatu
Wodzistawskiego z dnia 22 wrzednia 2005 roku w sprawie przyjecia ,Regulaminu
ustalajgcego kryteria i tryb przyznawania Nagrod Starosty Powiatu Wodzistawskiego dla
nauczycieli 1 dyrektordw szkdt 1 placowel odwiatowych, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Powiat Wodzistawski” oraz przyjecia ,,Regulaminu ustajgcego kryteria
i tryb przyznawania Nagrdd Dyrektora Szkoly/Placdwki dla nauczycieli szkét 1 placéwek
o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Wodzistawski”. Ze wzgledu
na zmieniajgce si¢ zadania szk6t w obszarze dydaktycznym, wychowawczym
i opiekuriczym a w konsekwencji wzrostu wymagan wzgledem nauczyciell w tym takZe
nauczycieli pelnigeych funkeje kierownicze - dyrektora szkoty/placéwki w tych
obszarach, istnieje potrzeba zmian kryteridéw przyznawania zarowno nagréd Starosty
Wodzistawskiego jak 1 nagréd Dyrektora Szkoly/Placéwki. Ponadto ze wzgledu na
malejaca liczbe nauczycieli zatrudnionych w szkotach 1 placdwkach odwiatowych
zmnigjsza sie tym samym fundusz nagréd dla nauczyeieli stanowigey co najmuiej 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z przeznaczonych na wyplaty nagrod
organéw prowadzacych szkoly i dyrektoréw szkot.

Alctywnosé 1 zaangazowanie nauczycieli w szkolach powiatowych w réznych obszarach
podnosi prestiz. powiatu wodzistawskiego, dlatego proponuje sie zmiany podziatu
fimduszu nagréd w ten sposéb, ze 30% przeznacza sig na Nagrody Starosty
Wodgzislawskiego (aktaainic to 20% funduszu) a 70% na Nagrody Dyrektora
Szlkoty/Placdwki (aktualnie 80% funduszu).

W obecnym stanie prawnym 1 faktycznym podjecie niniejsze] uchwaly jest zasadne.

NAGRELMNIK
Wydhifh) Odwiaty
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