Uchwala Nr X44/2017
Zarzadu Powiatu Wodzislawskiego
z dnia 21 lutego 2017 roku

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Placéwek Szkolno —
Wychowawcezo - Rewalidacyjnych w Wodzislawiu Slqskim przy ulicy
Mikolaja Kopernika 71, dla ktérego organem prowadzacym jest Powiat
Wodzislawski

Na podstawie art. 5S¢ pkt 2 i art. 36a ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.) oraz § 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z2010 r. Nr 60, poz. 373 z p6zn. zm.)

Zarzad Powiatu Wodzislawskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Placoéwek Szkolno — Wychowawczo
- Rewalidacyjnych w Wodzistawiu Slaskim przy ulicy Mikolaja Kopernika 71, dla ktérego
organem prowadzacym jest Powiat Wodzislawski.

2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Zespotu Placowek Szkolno —
Wychowawczo - Rewalidacyjnych w Wodzistawiu Slaskim przy ulicy Mikolaja
Kopernika 71, stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu O$wiaty Starostwa Powiatowego
w Wodzistawiu Slgskim.

§3
Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.
Czlonkowie Zarzqdu: Wicestarosta Starosta
Leszek Bizon
Janina Chlebik — Turek /-4//¢ WIZEAAROSTA

mgr Grzegorz Kaminski

Danuta Mackowska



Zalagcznik

do Uchwaly Nr K'l&/ZOH
Zarzadu Powiatu Wodzislawskiego
z dnia 21 lutego 2017 roku

POWIAT WODZISLAWSKI
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

ZESPOLU PLACOWEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZO-
REWALIDACYJNYCH W WODZISEAWIU SLASKIM,
PRZY ULICY MIKOLAJA KOPERNIKA 71

I. Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Placéwek Szkolno - Wychowawezo -
Rewalidacyjnych w Wodzislawiu Slaskim przy ulicy Mikolaja Kopernika 71, moze przystgpié:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

ukonczyl studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do

zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w sklad Zespolu, w ktérej wymagania

dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze,

ukonczy! studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny

z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placdwek

doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

uzyskal:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982

roku - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z pézn. zm.), a w przypadku

nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia

27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1842

z p6zn. zm.), oraz nie toczy sig¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo

skarbowe,

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego,

nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za

naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz.168 z pézn.

zm.).

2. Osoba niebgdgca nauczycielem ktora, spelnia Iacznie nastepujgce wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymag ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich

Unii  Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2) ukonczyla studia magisterskie,
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku

kierowniczym,

4) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych,
5) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub

postgpowanie dyscyplinarne,

6) spelnia wymagania okreslone w ust.1 pkt 2,5,7i9.



I1.Wskazanie wymaganych dokumentow:

1) uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Zespotu Placowek
Szkolno - Wychowawczo - Rewalidacyjnych w Wodzistawiu Slaskim,

2) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopia dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjeg o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem,

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 3,

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw
wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r.
poz. 168 z pézn. zm.),

10) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 roku o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1721 z pézn. zm.),

I1) oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12) oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. 2016 r. poz. 1379 z pézn. zm.)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst
Jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z p6ézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie zustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 922)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Na zadanie organu prowadzacego Zespol Placowek Szkolno — Wychowawczo — Rewalidacyjnych
w Wodzistawiu Slaskim, kandydat jest obowigzany przedlozyé¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa
w pkt 2,4,5,11,12.

III. Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Placéwek Szkolno — Wychowawczo
- Rewalidacyjnych w Wodzistawiu Slaskim, ul. Mikolaja Kopernika 717 w terminie do
dnia 7 kwietnia 2017 roku na adres: Starostwo Powiatowe w Wodzislawiu Slqskim, ul. Boguminska 2,
44-300 Wodzistaw Slaski, do godz. 14”. W razie przesfania oferty poczta za datg jej zlozenia uwaza sie
dat¢ dorgczenia oferty do Starostwa Powiatowego w Wodzistawiu Slaskim. Konkurs przeprowadzi
komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Wodzislawskiego. O terminie i miejscu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie, droga
pisemna.



