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POWIAT WODZISEAWSKI
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

POWIATOWEGO OSROI?KA DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
W WODZISLAWIU SLASKIM, OSIEDLE 1 MAJA 16A

konkursu na stanowisko dyrektora Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli

w Wodzistawiu Slaskim, Osiedle 1 Maja 16A moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia Igcznie nastepujace
wymagania:

1y

2)

3)

4)

5)
6)
7

8)
9)
10)
11)

12)

. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

ukoriczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela w placéwce doskonalenia nauczycieli, okreslone w przepisach w sprawie

szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot i wypadkéw, w ktorych

mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub ukorczonego zakladu

ksztalcenia nauczycieli

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny

z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia

nauczycieli,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz

pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigeiu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyzszej

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

ma pelng zdolnos¢ do czynnoscei prawnych i korzysta z praw publicznych,

nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku -

Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z pozn. zm.), a w przypadku nauczyciela

akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku -

Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z p6zn. zm.) oraz nie toczy

si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo

skarbowe,

nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego,

nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za

naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz.168 z pézn. zm.).

wyrazit zgodg na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego na podstawie ustawy z dnia 5

sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2016r. poz. 1167)

w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach

okreslonych

W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz. U. z 2011r, poz. 224 i 455 oraz

z2015r. poz. 1132)

Osoba niebgdgca nauczycielem, ktéra:

1)
2)

3)
4)

ukonczyta studia magisterskie,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

nie toczy sie przeciwko niej postgpowanic o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne,

spelnia wymagania okre$lone w ust.1 pkt 2,5, 61 8 -12.

Wskazanie wymaganych dokument6w:

1
2)

uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Powiatowego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Wodzistawiu S!askim,

poswiadezona przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopia dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamo$é oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata,



3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosei informacije o:
— stazu pracy pedagogiczne]j - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedace;
nauczycielem,

4) oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3,

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonhczenia studiéw
wyzszych lub §wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanic o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

8) oSwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnoéei za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r.
poz. 168 z pdzn. zm.),

10) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

11) oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

12) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z pdzn. zm.)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity
Dz. U.z2016 r. poz. 1842 z p6zn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pemi praw
publicznych - w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem,

14) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 922)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora,

15) oswiadezenie, ze kandydat wyraza zgode na przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego na
podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych (tekst jednolity Dz. U.
z.2016r. poz. 1167),

16) w przypadku cudzoziemca - os$wiadczenie kandydata, ze posiada znajomo$é jezyka polskiego
poswiadezong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim
(Dz. U. z2011r. poz. 224 i 455 oraz z 2015r. poz. 1132).

Na zgdanie organu prowadzacego Powiatowy Ogrodek Doskonalenia Nauczycieli w Wodzistawiu Slaskim,
kandydat jest obowigzany przedtozy¢ oryginaty dokumentéw, o ktorych mowa w pkt 2,4,5,10,11.

III. Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym

adresem zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Powiatowego Os$rodka

Doskonalenia Nauczycieli w Wodzislawiu Slaskim, Osiedle 1 Maja 16A” w terminie do dnia 20 lutego

2017 roku na adres: Starostwo Powiatowe w Wodzislawiu Slqskim, ulica Boguminska 2, 44-300
Wodzislaw Slgski, do godz. 15%.

W razie przestania oferty poczty za datg jej zlozenia uwaza si¢ date doreczenia oferty do Starostwa
Powiatowego w Wodzistawiu Slaskim. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad
Powiatu Wodzistawskiego. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie, drogg pisemna.
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