Diversity Unites
together r Europe!

Sprawozdanie z trzecich miedzynarodowych warsztatéw organizowanych
w ramach projektu. ,,Réznorodnos$é jednoczy — razem dla Europy”, programu
Europa dia Obywatell.

Recklinghausen od 31 maja do 2 czerwca 2016 r.

Zakres tematyczny: ,Europa’ — wplyw europejskiej polityki spotecznej na

zycie codzienne mieszkancow powiatu.

Uczestnicy warsztatow:

1) Ryszard Zalewski - Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu
Wodzistawskiego;
2) Andrzej Kania — Przewodniczacy Komisji O$wiaty;
3) Lucyna Stiel — Wiceprzewodniczaca Komisji O$wiaty;
4) Mateusz Goral — Wiceprzewodniczacy Komisji Rewizyjnej;
5) Mirostawa Nosiadek — Wiceprzewodniczaca Komisji Zdrowia i Pomocy
Spotecznej;
6) Sylwia Dabek — Radna Powiatu Wodzistawskiego;
7) Wiestawa Renata Cierpiat — Niemcewicz - Dyrektor Centrum
Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych
w Gorzyczkach:;
8) Danuta Marciniak — Z-ca dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wodzistawiu Slaskim;
9) Alina Malina — pracownik socjalny Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wodzistawiu Slaskim;
10) Dominika Gtodowicz — koordynator projektu, pracownik Wydziatu
Strategii 1 Rozwoju Powiatu;
11) Jagoda Kedziora — pracownik Wydziatu Strategii i Rozwoju Powiatu;
12) Andrzej Ptak — nauczyciel jezyka obcego w ZST w Wodzistawiu Slaskim,
ttumacz.



31 maja 2016 r. — wtorek

Serdeczne powitanie przez strone niemiecka przybyle delegacje zagraniczne

z Powiatu

Wodzistawskiego (Polska) z Powiatu Soérmland (Szwecja) oraz

Powiatu Jelgava (Lotwa).

1. Uczestnictwo w panelu dyskusyjnym nt.” Wptywu polityki Unii
Europejskie; na podejmowane decyzje w Regionie Nadrenii Péinocnej
Westfalii” przy udziale specjalistéw z roznych $rodowisk politycznych:

Cay Siiberkriib — Starosta Powiatu Recklinghausen;

Lars Ehm — Zastepca Burmistrza miasta Dorsten;

Jutta Haug — byly Cztonek Parlamentu Europejskiego;

Kirsten Elnk — Dyrektor Zarzadzajacy Europa-Union Nadrenii
Potnocnej Westfalii;

Markus Tons - Cztonek Komitetu Regionalnego w UE;

2. Debata uczestnikéw dotyczaca wspodtzaleznosci pomiedzy polityka

europejska a polityka lokalng w krajach partnerskich (Niemczech,
Szwecji, Polsce i Lotwie) w odniesieniu do czterech grup docelowych:

3. Rejs
w miejscowosci Haltern am See.

mlodziezy oraz rodzin z dzieé¢mi,

0sOb starszych;

0sOb niepelnosprawnych;

emigrantéw 1 uchodzcow.

statkiem wycieczkowym ,Mewa” po jeziorze Halterner Stausee




1 czerwca 2016 r. — §roda

1. Udziat w warsztatach: Model Unii Europejskiej ,Integracja przez
Edukacje”.
Uczestnicy warsztatow brali udzial w stymulacji procesu ustanawiania
decyzji na szczeblu Unii Europejskiej poprzez odegranie rol
parlamentarzystow rozpatrujacych dyrektywe w zakresie ujednolicenia
systemu edukacji w krajach UE:

— podziat uczestnikow na frakcje polityczne Parlamentu
Europejskiego, Komisje Europejska, Agencje: Europejskie Centrum
Rozwoju Ksztalcenia Zawodowego, Europejska Agencje Praw
Podstawowych Unii Europejskiej, Komitet regionalny - Komisja
Edukacji 1 Kultury, media;

— dyskusje wewnatrz frakcji dot. ujednolicenia systemu edukacji
w UE;

— sesja parlamentarna:  wyb6r  przewodniczacego  Parlamentu
Europejskiego, przedstawienie stanowiska danej partii na temat
unifikacji edukacji UE;

— rozmowy/ konsultacje Cztonkow  Parlamentu Europejskiego
z ekspertami w zakresie edukacji;

— przedstawienie przez Komisje Europejska wniosku dotyczacego
ujednolicenia niektorych aspektow edukacji m .in. respektowanie
kwalifikacji zawodowych zdobytych w danym kraju na terenie calej
UE;

— konsultacje wewnatrzpartyjne dot. przyjecia wniosku;

— sesja parlamentarna: glosowanie za przyjeciem lub odrzuceniem
dyrektywy

Konkluzje uczestnikéw na temat zabawy sklaniajace do dalszej dyskusji
na temat wplywu polityki UE oraz decyzji podejmowanych na szczeblu
unijnym na zycie codzienne mieszkancow.
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2. Wizyta studyjna w miejskim o$rodku kreatywnosci ,Kreativwerkstatt ART.
62”. Czlonkowie stowarzyszenia poprzez organizacje awangardowych
warsztatbw  muzyczo—tanecznych oraz kultywowanie ogrodnictwa
miejskiego (tworzenie ogrodu) rozwijaja swoja pomystowo$¢ oraz integruja
spotecznos$¢ lokalng. Czionkami stowarzyszenia w glowne] mierze s3
mieszkancy Herten (mtodziez wykluczona, osoby starsze, emigranci, osoby
niepetnosprawne).

Uczestnicy warsztatow wzieli udzial w projekcie choreograficznym dzieki,
ktoremu kazdy mogt uwolni¢ swojg pomystowo$¢ i nowatorstwo.

2 czerwiec 2016 r. — czwartek

1. ,Moja zyciowa $ciezka— moje osiagniecia— mo] talent”- przyklady
dobrych praktyk w Powiecie Recklinghausen poprzez przedstawienie
wynikow realizowanych projektow.

— Referat Angeliki Dorawa - nauczycielki szkoly Sredniej
realizujacej projekt ,, Talentscouts — promocja taletéw” majacy na
celu udzielenie pomocy w wyborze zawodu 1 kierunku dalszego
ksztatcenia w formie grupowych 1 indywidualnych porad 1 praktyk
uwzgledniajac osobiste predyspozycje 1 sytuacje Zyciowa uczniow,
a takze potrzeby rynku pracy;

— Prezentacja Dudu Vural & Songill Kavut — Czlonkow Towarzystwa
Edukacji Miedzykulturowej zajmujacych sie asymilacja dzieci
emigrantéw glownie poprzez nauke jezyka niemieckiego;

— Wrystapienie  Ibrahima  Ozcan- Cztonka  Zarzadu  firmy
architektonicznej Maritimo Oer-Erkenschwick, ktory na swoim
przyktadzie udowodnit, 1z dzieki determinacji, wytrwatosci
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https://pl.wikipedia.org/wiki/Zaw%C3%B3d
https://pl.wikipedia.org/wiki/Kszta%C5%82cenie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Rynek_pracy

2.

1 ogromnym poktadom pracy, bedac emigrantem mozna osiagnaé
sukces.
Wizyta studyjna w przedsiebiorstwie HELLA KGaA Hueck & Co., ktore
nalezy do jednych z  czterdziestu czolowych  dostawcow
motoryzacyjnych na $wiecie 1 jednego z najwiekszych w Niemczech.
Partner przemystu motoryzacyjnego oraz dostawca dla rynku wtérnego
czedcl zamiennych.

— Przedstawienie segmentow dziatalnoéci firmy (motoryzacji, czeéci
zamiennych, rynku wtornego, zastosowan specjalnych);

— Poznanie warsztatu szkoleniowego w Hella z wykwalifikowang
kadrg pracownikow. Warsztat oferuje szkolenia: mechaniczno-—
elektroniczne, ksztatcenie o0so6b z obcych firm, praktyki
uczniowskie, wewnetrzne szkolenia dla pracownikow. Glowne
moduly szkoleniowe, jak nauka jezyka angielskiego, praktyki,
wspieranie mtodszego personelu przyczyniajg sie do doskonalenia
prowadzonego przez firme procesu nauczania. Projekt ,kleine
Scheine” zostal opracowany po to, by umozliwi¢ uczniom szkot
partnerskich wczesne zapoznanie sie z zawodem mechanika
—elektronika;

— Zwiedzanie zaktadu nr 5 wytwarzajacego rozne zespoly produktow
branzy motoryzacyjnej jak: Audi, BMW, Porsche czy VW.

Ceremonia otwarcia wystawy ,200 lecie Regionu Nadrenii Potnocnej
Westfalii”

— Przedstawienie historii Regionu Nadrenii Poéinocnej; Westfalii

na przestrzeni lat.

Co-funded by the
Europe for Citizens Programme
of the European Union




