Projekt

z dnia 24 wrze$nia 2014 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeenen.

UCHWALA NR XLVIIV..../2014
RADY POWIATU WODZISLAWSKIEGO

z dnia 30 pazdziernika 2014 r.

w sprawie uchwalenia ""Programu wspolpracy Powiatu Wodzistawskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2015 rok"

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity
Dz. U.z2013 r., poz. 595 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego 1o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U.z2014r., poz. 1118 zpdzn. zm.), po
przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1118 z pdzn. zm.),

Rada Powiatu Wodzistawskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Powiatu Wodzistawskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2015 rok”, o tresci okreslonej w zataczniku do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wodzistawskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015 roku.

Odpowiedzialny Biuro Prawne Zarzad
za przygolowanie

data 1 podpis data 1 podpis data 1 podpis

Dostarczono do BRZ w dmu | Skierowano do komusj opine Glosowanie na sesji Druk nr

0 Konusja Rewizyjna

0 Komisja Orgamizacyjna
0 Kenusja Budzetu

0 Kenusya Infrastrukiery .
0 Kormsja Zdrowia

0 Kormsja Oéwiaty

za przeciw | wstrzym
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Zatacznik do Uchwaty Nr XL VIIL..../2014
Rady Powiatu Wodzistawskiego
z dnia 30 pazdziernika 2014 r.

»Program wspolpracy Powiatu Wodzistawskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2015 rok”

Wstep

Adresatami niniejszego Programu sg organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
jednolity Dz. U. 22014 r., poz. 1118 zpdzn zm.), ktére chcg dziala¢ na rzecz realizacji zadan publicznych
Powiatu - zgodnie ze swoimi celami statutowymi izgodnie zzadaniami wlasnymi Powiatu okreslonymi
w ustawach.

Rozwo6j Powiatu Wodzistawskiego, jak rowniez poprawa warunkoéw zycia jego mieszkancow jest znaczacym
i wiodagcym zadaniem dla samorzadu. Aktywna wspotpraca samorzadu z organizacjami pozarzadowymi
iliderami $rodowisk lokalnych jest jednym zelementow efektywnego kierowania Powiatem. Wladze
samorzadowe Powiatu Wodzistawskiego, przyjmujac niniejszy Program, deklaruja wolg¢ wspdlpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
prowadzonej dziatalnosci w sferze publiczne;j.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

1. Program okresla cel gtowny i cele szczegotowe, formy, zasady, zakres przedmiotowy wspotpracy Powiatu
z organizacjami, priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji Programu, sposob realizacji, wysoko$¢ srodkow
planowanych na jego realizacj¢, sposdb oceny realizacji Programu, informacj¢ o sposobie tworzenia Programu oraz
o przebiegu konsultacji, jak rowniez tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych Powiatu Wodzistawskiego.

2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. 22014 r., poz. 1118 z p6zn. zm.),

2) organizacji - rozumie si¢ przez to podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 21 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) Programie - rozumie si¢ przez to ,,Program wspotpracy Powiatu Wodzistawskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2015 rok”,

4) Powiecie - rozumie si¢ przez to Powiat Wodzistawski,
5) Zarzgdzie - rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Wodzistawskiego,

6) komorce/jednostce  odpowiedzialnej - rozumie si¢ przez to komorke organizacyjng Starostwa
Powiatowego/jednostke organizacyjng Powiatu wlasciwa merytorycznie i odpowiedzialng za proces zlecania
zadan publicznych Powiatu organizacjom.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegolowe

1. Celem gléwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Powiatem a podmiotami dzialajacymi
w sferze pozytku publicznego oraz pobudzanie nowych inicjatyw iaktywnosci spolecznych na rzecz
zaspokojenia potrzeb zbiorowych mieszkancéw Powiatu.

2. Cel gléwny realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegotowe:
1) poszerzenie oferty kulturalnej Powiatu,

2) ksztattowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym oraz wrazliwosci kulturalnej
mieszkancéw Powiatu,
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3) wspieranie dziatan zachowujacych i promujacych dziedzictwo kulturowe Powiatu,

4) promowanie i rozwijanie aktywnosci fizycznej wérdd mieszkancéw Powiatu,

5) wykorzystanie zasobdéw dziedzictwa kulturowego powiatu dla celow turystycznych,

6) poprawa zdrowia, bezpieczenstwa zdrowotnego oraz jakosci zycia mieszkancow Powiatu,

7) rozwijanie ipodejmowanie wspdlnych inicjatyw na rzecz zwigkszenia aktywnosci lokalnej mieszkancow
Powiatu,

8) wzrost samodzielno$ci 0sob niepelnosprawnych zamieszkujacych Powiat,

9) wsparcie dziatan integracyjnych prowadzonych na rzecz niepetnosprawnych mieszkancéw Powiatu,
10) wsparcie dzialan organizacji na rzecz 0so6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

11) popularyzowanie dziatalnosci wolontariuszy na rzecz organizacji pozarzadowych,

12) podejmowanie dziatan promocyjnych iinformacyjnych na rzecz integracji os6b niepelmosprawnych,
przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu i ich dyskryminacji,

13) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do aktywizacji zawodowej bezrobotnych mieszkancow Powiatu,
14) realizacje zagadnien polityki rynku pracy we wspolpracy z Powiatowg Rada Zatrudnienia.
Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy
Wspdtpraca Powiatu z organizacjami odbywac si¢ bgdzie na zasadach:

1) pomocniczosci, co oznacza, ze Powiat moze powierza¢ lub wspiera¢ realizacj¢ swoich zadan publicznych
organizacjom, a te gwarantujg, ze wykonajg je w sposob profesjonalny, efektywny, oszczedny i terminowy,

2) suwerennoSci stron, co oznacza, ze stosunki pomigdzy Powiatem a organizacjami ksztaltowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej dzialalnosci statutowe;,

3) partnerstwa, co oznacza, ze Powiat gwarantuje organizacjom m.in. udzial w definiowaniu kierunkow
w zakresie realizowanych zadan publicznych Powiatu, w tym sugerowanie zakresu wspotpracy,

4) efektywnosci, co oznacza, ze Powiat oraz organizacje beda wspdlnie dazy¢ do osiagania najlepszych rezultatow
podczas wykonywania zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza, ze Powiat udostepni organizacjom informacje o celach, kosztach
i planowanych efektach wspotpracy, a takze $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Powiatu na
wspolprace z nimi oraz kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty, a organizacje udostepnia
Powiatowi m.in. dane dotyczace swojej struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy wspoélpracy

Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami jest realizacja zadan publicznych Powiatu, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

Rozdzial S.
OKkres realizacji Programu

Program realizowany bedzie od 1 stycznia 2015 do 31 grudnia 2015 r.

Rozdzial 6.
Formy wspolpracy

1. Przewiduje si¢ nastepujace formy wspolpracy Powiatu z organizacjami:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspoétdziatania w celu zharmonizowania
tych kierunkéw dziatan poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w,,Wiesciach Powiatu Wodzistawskiego” oraz na stronie internetowej
Powiatu,
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b) mozliwos¢ udzialu przedstawicieli organizacji w obradach sesji Rady Powiatu oraz Komisjach Rady
Powiatu,

2) zlecanie organizacjom zadan publicznych Powiatu wraz zudzieleniem dotacji na sfinansowanie lub
dofinansowanie ich realizacji,

3) wspolprace z organizacjami przy organizowaniu imprez wtasnych Powiatu,

4) organizowanie lub wspdlorganizowanie szkolen, konferencji, spotkan stuzacych wymianie dos$wiadczen,
majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania organizacji,

5) tworzenie w razie potrzeby przez Zarzad wspolnych zespotow zadaniowych o charakterze doradczym
1 inicjatywnym,

6) konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji w oparciu ouchwale Rady Powiatu Wodzistawskiego podjeta na podstawie przepisu
art. 5 ust. 5 ustawy,

7) promocj¢ dziatalnoSci organizacji dotyczaca realizacji zadan publicznych Powiatu, na ktoére organizacje
otrzymaly dofinansowanie,

8) mozliwo$¢ objecia patronatem Starosty Wodzistawskiego przedsigwzie¢ realizowanych w ramach dziatalno$ci
pozytku publicznego przez organizacje,

9) udostegpnianie organizacjom materialow informacyjnych oraz promujacych Powiat,

10) wsparcie dla utworzenia i funkcjonowania instytucji wspierajacych ekonomi¢ spoleczna, w tym prowadzenie
doradztwa biezacego, promowanie ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej,
prowadzenie dziatan informacyjnych w zwigzku =z realizacja projektu ,Inkubator Ekonomii Spolecznej
Subregionu Zachodniego” wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

11) poprawe jakos$ci wspotpracy administracji publicznej 1 organizacji w powiecie wodzistawskim dzigki
wprowadzeniu co najmniej szesciu obszarow Modelu Wspdlpracy w zwigzku z realizacja projektu ,,Razem
znaczy lepiej” wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Zlecanie organizacjom zadan publicznych Powiatu odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

Rozdzial 7.
Priorytetowe zadania publiczne

1. Ustala sie nastepujqce priorytetowe zadania publiczne w zakresie kultury i ochrony dobr kultury:
1) podejmowanie dziatan na rzecz integracji spotecznosci lokalnej poprzez organizowanie imprez kulturalnych,
2) wspieranie tradycji kulturalno-spotecznych Powiatu,
3) wydawanie nickomercyjnych publikacji poswigconych kulturze i/lub historii Powiatu,
4) organizacja amatorskiego ruchu artystycznego i tworczosci ludowej,
5) organizowanie plenerowych imprez kulturalnych o zasiggu lokalnym i regionalnym,

6) organizacja wydarzen kulturalnych w szczegdlnosci: festiwali, koncertow, konkurséw, przegladow, spektakli,
wystepow artystycznych,

7) organizacja konferencji, sesji i seminariow naukowych,
2. Ustala sie nastepujqce priorytetowe zadania publiczne w zakresie sportu:

1) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych, a takze widowisk sportowych odbywajacych si¢ dla mieszkancow
na terenie Powiatu,

2) organizacja zaje¢ sportowo-rekreacyjnych ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy Powiatu,
3) organizacja zawodow sportowych dla mieszkancéw na terenie Powiatu,
4) wspieranie dziatan majacych na celu realizacj¢ opracowan i publikacji sportowych.

3. Ustala sie nastepujqce priorytetowe zadania publiczne w zakresie turystyki i krajoznawstwa:
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1) organizacja imprez i przedsigwzig¢ turystycznych,
2) propagowanie aktywnych form turystyki,
3) wspieranie inicjatyw majacych na celu upowszechnianie, promocj¢ oraz rozwdj turystyki i krajoznawstwa,
4) opracowanie oraz wydanie wydawnictw promujacych Powiat w zakresie krajoznawstwa i turystyki.
4. Ustala sie nastgpujqce priorytetowe zadania publiczne w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

1) promocja zdrowia w zakresie chor6b uktadu krazenia poprzez rozpowszechnianie wiedzy o czynnikach ryzyka
tych chorob oraz ksztattowanie nawyku badan profilaktycznych zwigkszajacych swiadomos$¢ zdrowotna,

2) promocja zdrowia w zakresie, w jakim dotycza profilaktyki choréb nowotworowych, polegajaca na
zwigkszeniu swiadomosci zdrowotnej mieszkancéw poprzez rozpowszechnianie wiedzy o czynnikach ryzyka
tych chorob, ksztattowanie nawyku samokontroli oraz badan profilaktycznych, atakze innych dziatan
prozdrowotnych w tym zakresie,

3) promocja zdrowego stylu zycia,

4) organizowanie konferencji, festynéw, mityngdéw i innych imprez o charakterze zdrowotnym oraz prowadzenie
kampanii prozdrowotnych.

5. Ustala sie nastepujqce priorytetowe zadania publiczne w zakresie wspierania 0sob niepetnosprawnych:
1) prowadzenie dziatalnosci na rzecz niepetnosprawnych mieszkancow Powiatu,

2) prowadzenie rehabilitacji o0s6b niepelnosprawnych w réznych typach placowek przy udziale rodzicow,
opiekunow,

3) organizowanie iprowadzenie szkolen, kursow, warsztatow, grup Srodowiskowego wsparcia oraz zespotow
aktywizacji spotecznej dla 0séb niepelnosprawnych,

4) organizowanie iprowadzenie szkolen, kursow i warsztatow dla czlonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych,
opiekundéw, kadry iwolontariuszy, bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub
spotecznej oséb niepelnosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zadan dotyczacych procesu integracji
0s6b niepetnosprawnych w najblizszym srodowisku 1 spotecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnos$ci
zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami
niepelnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji,

5) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz udzielanie informacji na temat
przystugujacych uprawnien, dostgpnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego ipomocy technicznej dla osob
niepelnosprawnych,

6) prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore:

a)majag na celu nabywanie, rozwijanie ipodtrzymywanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania 0s6b niepetnosprawnych,

b) rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0so6b z uszkodzeniem stuchu, mowy,
z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualna,

c) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie osob z autyzmem z niepelnosprawnoscia intelektualng w réznych
rolach spotecznych i w réznych srodowiskach,

7) organizowane iprowadzenie zintegrowanych dzialah na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob
niepetnosprawnych,

8) zakup, szkolenie iutrzymanie w trakcie szkolenia pséw przewodnikéw dla osoéb niewidomych oraz oséb
z niepetnosprawnos$cig ruchowa,

9) organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy j¢zyka migowego oraz thumaczy-przewodnikow,

10) organizowanie lokalnych, regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla
0s0b niepetnosprawnych wspierajacych ich aktywnos$¢ w tych dziedzinach,

11) promowanie aktywnos$ci 0sob niepelnosprawnych w roznych dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego,

12) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji osob niepelnosprawnych i przeciwdziataniu ich
dyskryminacji.
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Rozdzial 8.
Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

Na realizacj¢ Programu planuje si¢ przeznaczy¢ srodki w nastepujacej wysokosci:

1) wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie kultury i ochrony dobr kultury oraz dziedzictwa narodowego
- kwota planowana 30 000 zl,

2) wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie sportu - kwota planowana 45 000 zi,
3) wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie turystyki i krajoznawstwa - kwota planowana 5 000 zl,
4) wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu ochrony i promocji zdrowia - kwota planowana 12 000 zi,

5) wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu wspierania osob niepetnosprawnych - kwota planowana
50 000 zt.

Rozdzial 9.
Sposéb realizacji Programu

1. Wydzialem koordynujacym realizacj¢ Programu jest Wydzial Strategii i Rozwoju Powiatu Starostwa
Powiatowego w Wodzistawiu Slaskim.

2. Koordynacja Programu obejmuje:
1) tworzenie Programu,
2) przeprowadzenie konsultacji Programu,
3) przedlozenie Programu do akceptacji przez organ wykonawczy i uchwatodawczy Powiatu,

4) zamieszczanie waznych informacji na zlecenie komorki/jednostki odpowiedzialnej na stronie internetowej
Powiatu,

5) przygotowanie sprawozdania z realizacji Programu,
6) aktualizacja zaktadki dla organizacji na stronie internetowej Powiatu,

7) prowadzenie Inkubatora Ekonomii Spolecznej w ramach projektu ,,Inkubator Ekonomii Spotecznej Subregionu
Zachodniego”.

3. Za realizacje¢ Programu odpowiada komorka/jednostka odpowiedzialna zgodnie z jej zakresem dziatalnosci.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji Programu

1. Zarzad dokonuje oceny realizacji Programu.

2. Zarzad przedktada Radzie Powiatu Wodzistawskiego sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do dnia
30 kwietnia 2016 r.

3. Ocena realizacji Programu zostanie przygotowana przy uwzglednieniu nastepujacych wartosci:
1) iloé¢ ogloszonych konkurséw dotyczacych realizacji zadan publicznych w 2015 roku,
2) ilo§¢ ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert,

3) ilo§¢ dotacji przyznanych przez Zarzad na realizacj¢ zadan publicznych Powiatu (w ramach otwartych
konkursow ofert oraz w trybie art. 19a ustawy),

4) ilo§¢ przeprowadzonych szkolen, konferencji, spotkan stuzacych wymianie doswiadczen, majacych m.in. na
celu podniesienie sprawno$ci funkcjonowania organizacji,

5)ilo§¢ skonsultowanych z organizacjami aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych statutowej
dziatalnosci tych organizacji,

6) ilo$¢ dziatajacych wspolnych zespotdéw zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym utworzonych
przez Zarzad,

7) ilo§¢ spotkan doradczych udzielonych organizacjom w ramach projektu ,,Inkubator Ekonomii Spolecznej
Subregionu Zachodniego™.
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Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

TRESC ZOSTANIE UZUPELNIONA PO PRZEPROWADZENIU KONSULTACJI

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

1. Tryb powolywania komisji konkursowych:
1) komisje konkursowe powotywane sg przez Zarzad w celu opiniowania ofert,

2) w sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Zarzadu w liczbie co najmniej trzech 0s6b oraz osoby
wskazane przez organizacje z wylaczeniem 0so6b reprezentujacych podmioty biorgce udzial w konkursie,

3) komorka/jednostka odpowiedzialna za przeprowadzenie konkursu zleca wydziatlowi koordynujacemu
zamieszczenie informacji o naborze na cztonkdéw komisji konkursowych- 0os6b wskazanych przez organizacje-
na stronie internetowej Powiatu.

2. Zasady dziatania komisji konkursowych:
1) posiedzenia komisji konkursowych sa zwotywane i prowadzone przez przewodniczacego komisji,

2) kazdy cztonek komisji konkursowej informowany jest o terminie posiedzenia telefonicznie, ustnie badz za
pomoca poczty elektronicznej na co najmniej trzy dni przed planowanym posiedzeniem,

3) posiedzenie uwaza si¢ za wazne, jezeli uczestniczy w nim ponad potowa sktadu komisji konkursowej,

4) w przypadku nieobecnosci przewodniczacego cztonkowie komisji konkursowej wybieraja sposrod siebie
przewodniczacego posiedzenia wickszoscig gtosow w glosowaniu jawnym,

5) przewodniczacy komisji konkursowej oraz cztonkowie przed rozpoczg¢ciem prac sg zobowigzani do zlozenia
pisemnego o§wiadczenia o braku podstaw do wylaczenia z pracy w niej,

6) komisja konkursowa podejmuje decyzje wickszoscia gtosOw w glosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczy
glosow decyduje glos przewodniczacego,

7) komisja konkursowa dokonuje oceny ofert po zapoznaniu si¢ zpisemna opiniag komorki/jednostki
odpowiedzialnej w zakresie kryteriow oceny formalnej,

8) w przypadku koniecznos$ci uzupetnienia oferty lub ztozenia wyjasnien do oferty przewodniczacy moze wezwaé
oferenta do uzupehienia oferty lub do ztozenia wyjasnien,

9) w przypadku gdy oferent nie uzupehni oferty lub nie zlozy wyjasnien albo dokona tego po terminie wskazanym
przez przewodniczgcego oferta zostanie uznana za niespetniajacg kryteriow formalnych,

10) za oferte¢ niespetniajaca kryteriow formalnych uznaje si¢ rowniez takg ofertg, ktora niejest zgodna
z ogloszeniem konkursowym,

11) przy ocenie merytorycznej kazdy z czlonkéw komisji konkursowej przyznaje punkty w zalezno$ci od
kryteriow ustalonych w ogloszeniu konkursowym,

12) ocena poszczegbdlnego kryterium jest suma wszystkich punktow przyznanych przez cztonkéow dzielona przez
liczbg uczestniczacych w posiedzeniu cztonkéw komisji konkursowe;j,

13) suma wszystkich punktow poszczegolnych kryteriow sklada si¢ na koncowsg ocene oferty,

14) oferty ocenione pod wzgledem merytorycznym przez komisje konkursowa ukladane sa w kolejnosci od
najwyzej do najnizej ocenionej, tworzac liste rankingowa,

15) komisja konkursowa przygotowuje propozycje wysokosci dotacji dla poszczegolnych ofert uwzgledniajac
miejsce oferty na liScie rankingowej,

16) z posiedzenia komisji konkursowej sporzadza si¢ protokol, ktéory powinien zawieraé w szczego6lnosci:
oznaczenie terminu imiejsca posiedzenia komisji, imiona inazwiska cztonkéw komisji uczestniczacych
w posiedzeniu, liczbg zgloszonych ofert, wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym
w ogloszeniu konkursowym wraz z uzasadnieniem, wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym
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w ogloszeniu konkursowym, wysoko$¢ ocen merytorycznych poszczegélnych ofert, propozycje wysokosci
dotacji na poszczegolne zadania oraz podpisy cztonkdéw komisji konkursowej,

17) przewodniczacy komisji konkursowej/posiedzenia przedstawia Zarzadowi wyniki oceny formalnej oraz
merytorycznej -protokot z ocena ofert wraz z proponowang wysokoscig dotacji.

3. Ostateczne decyzje dotyczace udzielenia lub nieudzielania dotacji podejmuje Zarzad po zapoznaniu si¢
z opinig komisji konkursowe;.
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