- Projekt -
Uchwala Nr XLVI/......... /2014
Rady Powiatu Wodzistawskiego
z dnia ..... sierpnia 2014 roku

w sprawie: ustalenia Kkryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkol
i placowek oswiatowych Powiatu Wodzislawskiego za ich osiagnigcia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 i art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z p6zn. zm.); art. 49 ust.
2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz. U. z 2014 r. poz.191), art. 19 ust. 1, ust. 2 i ust 2" ustawy z dnia 23 maja 1991 roku
o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity z 2014 r. poz. 167), po przeprowadzeniu konsultacji
z Powiatowa Radg Dziatalnoéci Pozytku Publicznego oraz organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie

Rada Powiatu Wodzistawskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod Starosty Wodzistawskiego dla nauczycieli
szkot 1 placowek oswiatowych Powiatu Wodzistawskiego za ich osiggnigcia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, stanowiacy zatgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

2. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod dyrektora szkoty/placowki dla nauczycieli
szkot 1 placowek oswiatowych Powiatu Wodzistawskiego za ich osiggnigcia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§2

Traci moc uchwata Nr XXXVII1/433/2005 Rady Powiatu Wodzistawskiego z dnia 22 wrze$nia
2005 roku w sprawie przyjecia ,,Regulaminu ustalajacego kryteria i tryb przyznawania Nagrod
Starosty Wodzistawskiego dla nauczycieli 1 dyrektoréow szkol 1 placowek oswiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat Wodzistawski” oraz przyjecia ,,Regulaminu
ustalajacego kryteria 1 tryb przyznawania Nagrod Dyrektora Szkoty/Placowki dla nauczycieli
szkot 1 placowek o$§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Wodzistawski”.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wodzistawskiego.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.
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Uzasadnienie do
projektu Uchwaly Nr XLVI/......... /2014
Rady Powiatu Wodzistawskiego
z dnia 28 sierpnia 2014 roku

w sprawie: ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkol
i placowek oswiatowych Powiatu Wodzislawskiego za ich osiagnigcia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolitym Dz. U.
z 2014r. poz.191) delegowat na organy prowadzace szkoty prawo ustalenia kryteriow i trybu
przyznawania nagréod dla nauczycieli za ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej (...). Zgodnie z ust. 1 tego artykulu w budzetach organow
prowadzacych szkoty tworzy sie specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich
osiaggnigcia dydaktyczno — wychowawcze w wysokosci co najmniej 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych z przeznaczeniem na wyptaty nagrod organéw prowadzacych szkoty
1 dyrektorow szkot.
Obecnie wymienione wyzej upowaznienia realizowane s3 w oparciu o Uchwale
Nr XXXVIII/433/2005 Rady Powiatu Wodzistawskiego z dnia 22 wrze$nia 2005 roku
w sprawie przyjecia ,,Regulaminu ustalajacego kryteria i tryb przyznawania Nagrod Starosty
Powiatu Wodzistawskiego dla nauczycieli 1 dyrektoréw szkot i placowek oswiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Wodzistawski” oraz przyjecia ,,Regulaminu
ustalajagcego kryteria i tryb przyznawania Nagrod Dyrektora Szkoty/Placowki dla nauczycieli
szkot 1 placowek oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Wodzistawski”.
W projektowanej uchwale proponuje si¢ zmiany:
a) podziatu funduszu nagrod w ten sposob, ze 30% przeznacza si¢ na Nagrody Starosty
Wodzistawskiego (dotychczas 20%) a 70% na Nagrody Dyrektora Szkoty/Placowki

(obecnie 80%),

b) kryteriow przyznawania Nagrody Starosty Wodzistawskiego dla nauczycieli petniagcych
funkcje dyrektora szkoty/placowki i dla nauczycieli a takze kryteria przyznawania
Nagrody Dyrektora Szkoty/Placowki,

c) doprecyzowane zostaly terminy oraz okolicznosci umozliwiajace zlozenie wniosku
0 przyznanie nagrod.

Zatem w tym stanie prawnym i faktycznym podjecie niniejszej uchwaly jest celowe 1 zasadne.



Zakacznik nr 1
do Uchwaty Nr XLVI/..../2014
Rady Powiatu Wodzistawskiego

z dnia 28 sierpnia 2014 roku

Kryteria i tryb przyznawania Nagrod Starosty Wodzislawskiego dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placowkach oS$wiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Wodzistawski

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§1

Okres$la sie kryteria i tryb przyznawania nagrod, ze specjalnego funduszu nagréd
wyodrebnionego w budzecie powiatu, dla nauczycieli szkét i placowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Wodzistawski zwanym dalej "Powiatem".

. Nagrody Starosty Wodzistawskiego sa przyznawane nauczycielom zatrudnionym
w szkotach 1 placowkach oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat
Wodzistawski.

. Fundusz nagrod dla nauczycieli stanowi co najmniej 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli, z czego 30% przeznacza si¢ na nagrody Starosty
Wodzistawskiego.

Nagroda ma charakter uznaniowy i przyznawana jest nauczycielowi za szczegélne
osiggnigcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze.
Nagroda wyptacana jest w formie pieni¢zne;.

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagrod

§2

Nagroda Starosty Wodzistawskiego moze by¢ przyznana nauczycielowi petnigcemu

funkcje dyrektora szkoty lub placéwki, ktory:

1) przepracowat w szkole/placowce co najmniej rok,

2) posiada wyrozniajaca oceng pracy pedagogicznej nauczyciela lub pozytywna oceng
dorobku zawodowego uzyskang w okresie pigciu lat bezposrednio przed ztozeniem
wniosku,

3) spetnia co najmniej pie¢ kryteriow wymienionych w ust. 2.

Kryteria przyznawania nagrod, o ktorych mowa w ust. 1

a) szkota osigga dobre wyniki nauczania potwierdzone wynikami egzaminow
zewngtrznych,

b) uczniowie uzyskujg nagrody i wyrdznienia w olimpiadach, konkursach, turniejach,
zawodach, festiwalach o zasiggu co najmniej wojewodzkim,

) uzyskuje pozytywne wyniki z przeprowadzonych w szkole przegladéw, kontroli
I ewaluacji,



d) wdraza dziatania, ktore powodujg pozytywne efekty dydaktyczne, wychowawcze
1 organizacyjne w zarzadzanej szkole/placowce,

e) efektywnie dziata na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote/placowke oraz dba 0 higieng i estetyk¢ na terenie
szkoty/placowki,

f) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego adekwatnych do
potrzeb szkoty i sprawowanej funkcji,

g) podejmuje dzialalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania,

h) wdraza autorskie programy i publikacje,

1) wspiera udzial szkoty/placowki w krajowych lub mig¢dzynarodowych programach
edukacyjnych,

J) wspiera nauczycieli w ich rozwoju zawodowym,

K) wspolpracuje z organizacjami pozarzgdowymi wspierajgcymi system o$wiaty,

I) uczestniczy w programach prozdrowotnych, ekologicznych, edukacyjnych,
kulturalnych, sportowych i innych o zasiggu ogolnopolskim, regionalnym lub
powiatowym,

m)organizuje konferencje, imprezy oswiatowe o zasi¢gu co najmniej powiatowym.

3. Nagroda Starosty Wodzistawskiego moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory:
1) przepracowat w szkole/placoéwce co najmniej rok,
2) posiada wyrdzniajaca ocen¢ pracy pedagogicznej lub pozytywng oceng dorobku
zawodowego uzyskang w okresie pigciu lat bezposrednio przed zlozeniem wniosku,
3) spelnia co najmniej cztery kryteria, o ktorych mowa w ust. 4.

4. Kryteria przyznania nagrod, o ktorych mowa w ust. 3:

a) uczniowie uczestniczg W konkursach przedmiotowych, olimpiadach, turniejach,
festiwalach i zawodach na szczeblu co najmniej wojewodzkim,

b) osiggnat dobry wynik w nauczaniu, potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach
zewngetrznych,

c) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania,

d) opracowuje autorskie programy i publikacje oswiatowe,

e) wspotorganizuje i aktywnie uczestniczy w takich dziataniach jak imprezy oswiatowe,
kulturalne i sportowe i innych wynikajacych z zadan statutowych szkoty/placowki,

f) prowadzi dziatalno§¢ wychowawcza w klasie, szkole/placowce przez organizowanie
wycieczek, wyjazdow, obozoéw naukowych i innych udokumentowanych form,

g) posiada udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majacymi trudnosci w nauce,

h) nawiagzuje skuteczng wspolprace z rodzicami, $rodowiskiem lokalnym i innymi
podmiotami mogacymi wspiera¢ dziatalnos¢ szkoty/placéwki,

1) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego, zgodnych
z potrzebami szkoty/placowki,

J) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i1 przeciwdzialanie patologii
spotecznej dzieci 1 mtodziezy,

k) organizuje opiek¢ i pomoc uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej,
pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych.



Rozdzial 3.
Tryb przyznawania nagrod

§3

Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty Wodzistawskiego dla nauczyciela petnigcego
funkcje dyrektora szkoty/placowki moze wystapié:

1) Zarzad Powiatu,

2) przewodniczacy Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu Rady Powiatu Wodzistawskiego

3) Naczelnik Wydzialu Oswiaty,

4) rada pedagogiczna,

5) rada rodzicow,

6) zwiagzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli.

Starosta Wodzistawski moze przyzna¢ nagrode z wlasnej inicjatywy.

Z wnioskiem o Nagrod¢ Starosty Wodzistawskiego dla nauczyciela moze wystapic:

a) dyrektor szkoty/placowki zatrudniajacej nauczyciela, po uzyskaniu opinii rady
pedagogicznej szkoty /placowki,

b) rada pedagogiczna,

C) rada rodzicow,

d) zwiazki zawodowe zrzeszajgce nauczyciela.

Nagroda Starosty Wodzistawskiego moze by¢ przyznana z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

. Wniosek o przyznanie nagrody nalezy ztozy¢ w Wydziale O$wiaty Starostwa Powiatowego
w Wodzistawiu Slaskim w terminach:
1) do 30 wrzes$nia - z okazji Dnia Edukacji Narodowej,
2) w kazdym czasie, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

Wzbr wniosku o przyznanie nagrody Starosty okresli Zarzad Powiatu Wodzistawskiego.

. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana Nagroda Starosty otrzymuje dyplom, ktorego kopig
umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.



Zalacznik nr 2

do Uchwata Nr XLVI/..../2014
Rady Powiatu Wodzistawskiego
z dnia 28 sierpnia 2014 roku

Kryteria i tryb przyznawania Nagréd Dyrektora Szkoly/Placowki dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placowkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Wodzistawski

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§1

1. Dyrektor Szkoty/Placowki przyznaje nagrody nauczycielom za ich znaczace osiagnigcia
w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

2. Nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielowi po przepracowaniu w szkole/placéwce co
najmniej roku.

3. Fundusz nagrod dla nauczycieli stanowi co najmniej 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli, z czego 70% przeznacza si¢ na nagrody dyrektoréw
szkot 1 placowek oswiatowych.

4. Nagroda Dyrektora Szkoty/Placéwki moze by¢ przyznana z okazji:

1) Dnia Edukacji Narodowej,

2) w szczegollnie uzasadnionych przypadkach.

Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest w formie pieni¢zne;.

Nagroda Dyrektora Szkoty/Placowki nie podlega opiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.

7. Nagroda Dyrektora Szkoty/Placowki moze by¢ przyznana nauczycielowi jeden raz w ciaggu
roku szkolnego.

o u

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagrod

§2

Nagroda Dyrektora Szkoty/Placowki moze by¢ przyznana nauczycielowi posiadajagcemu CO
najmniej dobra ocen¢ pracy i spetnia CO najmniej trzy kryteria w kazdym z nizej wymienionych
zakresow:

1. W zakresie pracy dydaktycznej:

1) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach
zewngetrznych,

2) osiaga sukcesy w pracy z uczniami, potwierdzone zakwalifikowaniem sig
prowadzonych przez nauczyciela uczniow do finatow konkurséw i olimpiad
przedmiotowych na szczeblu powiatowym lub wyzszym,

3) uczniowie zajmujg wysokie miejsca w innych konkursach, zawodach i przegladach,

4) posiada udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami zdolnymi i majgcymi
trudnosci w nauce,

5) wprowadza innowacje i eksperymenty pedagogiczne,

6) wdraza wlasne programy autorskie,

7) uczestniczy w indywidualnym toku lub programie nauczania uczniow,

8) wykorzystuje nowoczesne technologie w procesie dydaktycznym.

2. W zakresie pracy opiekunczo — wychowawczej:

1) rozwigzuje problemy o charakterze wychowawczym lub spotecznym uczniow,
w szczegblnosci zapewnia pomoc i opieke uczniom pochodzacym z rodzin ubogich lub
patologicznych badz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;,



2)

3)

4)
5)

zapobiega i przeciwdziala przejawom patologii spotecznej wérod uczniow, organizuje
wspotprace z placowkami kulturalno - o§wiatowymi, pracodawcami, policjg 1 innymi
podmiotami wspierajgcymi dziatania szkoty,

aktywizuje rodzicow do udziatu w zyciu klasy i szkoty oraz rozwija formy
wspotdziatania szkoty z rodzicami,

udziela pomocy dzieciom zagrozonym niedostosowaniem spotecznym,

wzbogaca dziatalno$¢ wychowawczg poprzez organizowanie uczniom wycieczek,
spotkan oraz zaj¢¢ pozalekcyjnych,

3. W pozostalym zakresie:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

8)
9)

usprawnia wlasny warsztat pracy poprzez udzial w r6znych formach doskonalenia
zawodowego,

udziela wsparcia w adaptacji zawodowe;j i spotecznej mtodych nauczycieli,

kieruje zespotem samoksztatceniowym,

prowadzi lekcje otwarte,

uczestniczy w przygotowaniu i realizacji programow edukacyjnych,

organizuje zajecia pomagajace uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztalcenia,
zawodu i planowania kariery zawodowej,

bierze czynny udzial w przygotowaniu planu pracy szkoty/placowki oraz innych
dokumentoéw waznych dla funkcjonowania szkoty/placowki,

promuje szkote w srodowisku lokalnym,

wzorowo realizuje zadania wynikajace z planu pracy szkoty/placowki,

dba o wyglad, estetyke klasopracowni, szkoty/placowki i otoczenia,

Rozdzial 3.
Tryb przyznawania nagrod

§3

. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoty/Placowki moze wystapic:

1) przewodniczacy zespotdéw powotanych przez dyrektora szkoty/placowki, w ktorej
zatrudniony jest nauczyciel,

2) przewodniczacy rady rodzicow w szkole/placowce, w ktorej zatrudniony jest
nauczyciel.

. Dyrektor szkoty/placowki moze przyznac nagrode z wtasnej inicjatywy.

Nagroda Dyrektora Szkoty /Placowki moze by¢ przyznana z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

Whiosek o przyznanie nagrody nalezy zlozy¢ w sekretariacie dyrektora szkoty/placowki
w terminach:

1) do 30 wrzes$nia — z okazji Dnia Edukacji Narodowej,

2) w kazdym czasie, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana Nagroda Dyrektora Szkoty/Placéwki otrzymuje
dyplom, ktorego kopi¢ umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.






