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Dobry start 
z PGG 



Program stypendialny 
dla uczniów szkół branżowych i techników 

wraz z gwarancjami zatrudnienia

stypendia miesięczne
250 zł netto 

dla każdego ucznia

nagrody roczne
1 000 zł netto dla ucznia

osiągającego dobre 
wyniki w nauce

możliwość realizacji 
praktyk zawodowych pod 

opieką doświadczonych 
pracowników PGG

gwarancja 
zatrudnienia 

w PGG!

Benefity dla 
stypendystów 
i pracowników PGG S.A.

nagroda na zakończenie 
szkoły dla stypendystów

5 000 zł

program mentoringowy
skierowany  do pracowników 

nowoprzyjętych

Pierwszy krok w PGG - plan rozwoju dla absolwentów szkół:



Kształcenie ze wsparciem Polskiej Grupy Górniczej S.A.

1. Program stypendialny kierowany jest do uczniów szkół branżowych 
 i techników kształcących się w zawodach górniczych, mechanicznych, 
 elektrycznych i innych niezbędnych  dla funkcjonowania nowoczesnego 
 górnictwa m.in. automatyk, mechatronik, teleinformatyk.

2. Warunki otrzymania świadczeń, określa umowa w ramach Programu 
 stypendialnego, fundowanego przez Polską Grupą Górniczą S.A.,   
 dostępna w sekretariacie Twojej szkoły. 

Pracodawca 
Godny Zaufania

Tytuł uzyskany przez PGG S.A. w 2018 roku  
za kompleksową ofertę edukacyjną, adresowaną  
do obecnych i przyszłych pracowników, w konkursie 
organizowanym przez Krajową Izbę Gospodarczą, 
Fundację Polskiego Godła Promocyjnego  
„Teraz Polska” oraz Agencję Impressarium  
pod patronatem honorowym wydarzenia:  
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, 
Ministerstwo Energii oraz Ministerstwo Rolnictwa  
i Rozwoju Wsi.



Kontakt z PGG:
Departament Wsparcia HR
T: (32) 757 26 87
T: (32) 757 20 58, 757 21 39

Szczegółowych informacji 
udziela również Sekretariat 
Twojej Szkoły.


